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Das Atribuicbes

Art. 1° - O Férum Municipal de Educacéo da Cidade de Séo Paulo, instituido pela Portaria n.° 3.098, de
22 de maio de 2013, publicada no Diario Oficial, tem as seguintes atribuicdes:

| - Participar do processo de concepcéo, implementagéo e avaliagado da politica municipal de educacéo;

Il - Acompanhar, junto ao Legislativo, a tramitacdo de projetos referentes a politica de educacdo da
Cidade de S&o Paulo, em especial os projetos de lei dos planos decenais de educagéo;

lll - Participar da elaboracdo, acompanhar e avaliar os impactos da implementacdo do Plano Municipal
de Educacéo;

IV - Planejar e coordenar a realizacdo da Conferéncia Municipal de Educacéo, bem como divulgar as
suas deliberacdes;

V - Acompanhar e avaliar o processo de implementacao das deliberacdes das conferéncias municipais
de educacéo;

VI - Zelar para que os féruns regionais e conferéncias de educacao da Cidade de S&o Paulo estejam em
dialogo com as delibera¢Bes das conferéncias estadual e nacional;

VII - Elaborar seu Regimento Interno, bem como o da Conferéncia Municipal de Educacao;
VIII - Incentivar e fortalecer a constituicdo de féruns regionais com ampla participagdo da sociedade e a
realizacdo de conferéncias que discutam a educacéo na cidade de S&o Paulo, podendo oferecer suporte

técnico;

IX - Planejar, organizar e/ou apoiar espacos de debates sobre politicas de educacdo na Cidade de Séo
Paulo.

Da Composicéo
Art. 2° - O Férum Municipal de Educacdo da Cidade de S&o Paulo, composto por representantes de
orgdos publicos, autarquias, entidades e movimentos sociais, tera a indicacdo de seus representantes
titulares e suplentes formalizada por meio de Portaria, a partir da seguinte composicao:

1. Acéo Educativa

2. Andlise da Conjuntura Educacional Paulistana — ACEP

3. Assessoria Técnica e de Planejamento da Secretaria Municipal de Educacdo de Sao Paulo —
ATP / SME

4. Associacdo Brasileira de Psicologia Escolar e Educacional - ABRAPEE

5. Associacdo COOPERAPIC

6. Associacao da Parada do Orgulho LGBT de Sao Paulo — APOGLBT

7. Associacao de Pequenas e Médias Empresas de Construcéo Civil de Sdo Paulo — APEMEC
8. Associacao dos Docentes do Instituto Federal do Estado de S&o Paulo — ADIFESP

9. Associacao Nacional pela Formacéo dos Profissionais de Educa¢do — ANFOPE

10. Campanha Nacional pelo Direito a Educacgéo
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11. Central de Trabalhadores e Trabalhadoras do Brasil - CTB

12. Central Unica dos Trabalhadores — CUT

13. Centro das Relac6es de Trabalho e Desigualdades — CEERT

14. Centro de Estudos de Direito Econémico e Social da UNICAMP — CEDES / UNICAMP
15. Centro do Professorado Paulista — CPP

16. CEU Butanta

17. CEU Parque Séo Carlos

18. CEU Parque Veredas

19. CEU Trés Pontes

20. CEU Uirapuru

21. CEU Vila Curucd

22. Cidadania, Orgulho, Respeito, Solidariedade e Amor — CORSA

23. Coletivo para todos — Movimento Estudantil

24, Comissao de Educagéo da Camara Municipal de S&o Paulo

25. Conselho de Representantes de Conselhos de Escola de Pirituba — CRECE / Pirituba
26. Conselho Municipal de Educacgéo de Sao Paulo — CME

27. Coordenadoria de Programas Especiais da Secretaria Municipal de Educacédo de S&o Paulo
28. Coordenadoria de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Educacao de S&o Paulo
29. Defensoria Publica do Estado de S&o Paulo

30. Departamento de Alimentagéo Escolar — DAE / SME

31. Diretoria Regional de Educac¢éo — Butant&

32. Diretoria Regional de Educac¢do — Campo Limpo

33. Diretoria Regional de Educacéo — Capela do Socorro

34. Diretoria Regional de Educacéo — Freguesia / Brasilandia

35. Diretoria Regional de Educacdo — Guaianases

36. Diretoria Regional de Educacéo — Ipiranga

37. Diretoria Regional de Educacéo — Itaquera

38. Diretoria Regional de Educacgéo — Jacana / Tremembé

39. Diretoria Regional de Educacéo — Penha

40. Diretoria Regional de Educacéo — Pirituba
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41. Diretoria Regional de Educacao — Santo Amaro

42. Diretoria Regional de Educacédo — Sao Mateus

43. Diretoria Regional de Educacado — Sao Miguel Paulista

44. Educacao para Afrodescendentes e Carentes — Educafro

45. Escola do Governo de Sé&o Paulo

46. Faculdade Carlos Drummond de Andrade

47. Faculdade de Educacéo da Universidade de Sdo Paulo — FEUSP
48. Faculdade Guaianas

49. Faculdade Zumbi dos Palmares — FAZP

50. Faculdades Osvaldo Cruz

51. Férum de Educacédo da Zona Leste

52. Forum Estadual de Educacao e Diversidade Etnico Racial de S&o Paulo
53. Férum Municipal de Educacao Infantil - FEMEISP

54. Férum Municipal do Movimento de Alfabetizacao de Adultos — MOVA
55. Férum Paulista de Educacao de Jovens e Adultos — EJA

56. Férum Paulista de Educacao Infantil

57. Fundacao Prefeito Faria Lima — Centro de Estudos e Pesquisas de Administracdo Municipal —
CEPAM

58. Fundacao Sistema Estadual de Andlise de Dados — SEADE
59. Fundacéao Victor Civita

60. Fundo das Nag¢des Unidas para a Infancia — UNICEF

61. Geledés - Instituto da Mulher Negra

62. Grupo de Trabalho de Educacédo — Secretaria Executiva da Rede Nossa Sao Paulo
63. Instituto Camargo Correa — ICC

64. Instituto Crianca Cidada

65. Instituto Inspirare

66. Instituto Paulo Freire

67. Isitec — Inovacgéo e Tecnologia

68. Ministério Publico do Estado de Séo Paulo

69. Movimento Negro Unificado — MNU
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Movimento Politico Umbandista — MPU

Nucleo de Estudos Interdisciplinares sobre o Negro Brasileiro da USP — NEINB / USP

Obra Social Dom Bosco

Rede Educacéo Cidada — RECID

Secretaria da Educacéo do Estado de S&o Paulo — SEE / SP

Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania — SMDHC / SP

Secretaria Municipal de Educacédo de Séo Paulo — SME / SP

Servico Social da Industria — SESI

Setorial de Educacéo do Partido dos Trabalhadores — PT

Sindicato da Educacéo Infantil — SEDIN

Sindicato das Entidades Mantenedoras de Ensino Superior do Estado de Sdo Paulo — SEMESP
Sindicato dos Engenheiros no Estado de Sédo Paulo — SEESP

Sindicato dos Especialistas de Educacao do Ensino Publico Municipal de S&o Paulo — SINESP
Sindicato dos Professores do Ensino Oficial do Estado de S&o Paulo — APEOESP

Sindicato dos Professores e Funcionarios Municipais de Sdo Paulo — APROFEM

Sindicato dos Profissionais em Educac¢do no Ensino Municipal de S&o Paulo — SINPEEM
Sindicato dos Supervisores de Ensino do Magistério Oficial no Estado de Sdo Paulo — APASE
Sindicato dos Trabalhadores do Centro Paula Souza — SINTEPS

Sindicato dos Trabalhadores em Entidades de Assisténcia e Educacao a Crian¢ca ao Adolescente
e a Familia do Estado de Sao Paulo — SITRAEMFA

Sindicato dos Trabalhadores na Administracdo Publica e Autarquias no Municipio de S&o Paulo —
SINDSEP

Sindicato Professores de S&o Paulo — SINPRO / SP

Uniéo Brasileira de Mulheres — UBM

Unido de Negros pela Igualdade — UNEGRO

Unido Estadual dos Estudantes — UEE

Uni&o Municipal dos Estudantes Secundaristas de S&o Paulo — UMES
Unido Nacional dos Dirigentes Municipais de Educacéo — UNDIME
Unido Paulista dos Estudantes Secundaristas — UPES

Universidade Bandeirante de S&o Paulo — UNIBAN

Universidade Cidade de Sao Paulo — UNICID
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99. Universidade de Sao Paulo — USP

§ 1° - A primeira coordena¢édo do F6rum Municipal de Educacéo da Cidade de Sao Paulo encerrar-se-a
em maio de 2015.

§ 2° - O Forum Municipal de Educacdo da Cidade de Sdo Paulo tera um coordenador titular e um
adjunto, para mandato de 2 (dois) anos, podendo ser reconduzidos por mais um mandato.

Art. 3° - A eleicdo dos coordenadores do Férum Municipal de Educacao da Cidade de Sao Paulo dar-se-a
entre seus integrantes e serd realizada em reunido ordinaria convocada para esse fim, com pauta
publicada com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, e a escolha do coordenador por, no minimo,
dois tercos dos membros presentes a reuniao.

Paragrafo Unico - O mandato referido no caput é da entidade/6rgdo/movimento e, caso haja substituigdo
de representante, o/a indicado/a cumprira o restante do mandato.

Art. 4° - O Férum Municipal de Educacéo da Cidade de Sao Paulo sera sempre composto por membros
titulares e membros suplentes, que representam entidades, 6rgdos e movimentos sociais representativos
dos segmentos da educacao escolar e dos setores da sociedade com reconhecida atuagao na area de
educa¢do no municipio.

§ 1° - Sdo considerados segmentos da educacgdo: os/as estudantes; os/as pais/maes/responsaveis de
estudantes; os/as profissionais da educacéo e os/as dirigentes (gestores/as dos 6rgdos educacionais e
instituic6es educativas, conselheiros/as da educacao e parlamentares das comissdes de educacéo)

§ 2° - S&o consideradas categorias representativas dos setores da sociedade:

| - Centrais Sindicais dos Trabalhadores;

Il - Confederacdo dos Empresarios;

lIl - Confederacéo de trabalhadores;

IV - Movimentos em Defesa da Educacao;

V - Movimentos de Afirmacéo da Diversidade;

VI - Comunidade Cientifica;

VII - Entidades de Estudos e Pesquisa em Educacéo;

VIII - Orgdos Municipais de Fiscalizagéo e de Controle Interno e Social;

IX - Entidades sindicais;

X - Organizacgfes da sociedade civil.

Art. 5° - A critério do pleno, a composicdo do Férum podera ser alterada com a inclusdo de outros
orgaos, entidades e movimentos da comunidade educacional.

§ 1° - A solicitacdo de ingresso no Forum devera ser feita por meio de oficio encaminhado a
Coordenacao, que devera ser apreciado nos meses de marco e setembro de cada ano. Além de justificar
a solicitacéo, o oficio devera informar o tempo de existéncia e a quantidade de associados e/ou pessoas
representadas pela atuacao da entidade/6rgao/movimento.

§ 2°- O ingresso de novas entidades ou 6rgaos sera deliberado em reunido ordinaria marcada para esse
objetivo, com presenga de maioria simples dos membros do Férum.



Forum Municipal de Educagéo da Cidade de S&o Paulo
Regimento Interno

Art. 6° - As reunides do FOrum serdo compostas por membros titulares e suplentes, convidados especiais
e observadores. Apenas os membros titulares ou suplentes, em exercicio de titularidade, terdo direito a
voto.

§ 1° - O quérum de instalacdo das reunifes serd de maioria simples dos membros do Férum em primeira
convocacao; apés 30 (trinta) minutos, a reunido sera instalada com os membros presentes. As
deliberac6es ocorrerdo com maioria simples dos presentes.

§ 2° - Entidades que néo participarem de 03 (trés) reunides consecutivas sem falta justificada serdo
suspensas do FME, sem direito a voto, até que formalizem o pedido de atuagéo regular a ser analisado
pelo pleno do Férum. Entidades suspensas néo serdo contabilizadas na contagem de quérum.

§ 3° - Convidados e observadores terao direito a voz.

Do Funcionamento

Art. 7° - A estrutura e os procedimentos operacionais estdo definidos neste Regimento Interno e foram
aprovados em reunido convocada para esse fim, em 27 de maio de 2014.

Art. 8° - O Férum tera funcionamento permanente e reunir-se-a ordinariamente a cada dois meses ou,
extraordinariamente, por convocacao da sua coordenacao; ou, ainda, por requerimento de 1/3 (um terco)
dos seus membros.

Art. 9° - O Forum e as conferéncias municipais de educacgdo estardo administrativamente vinculados a
Secretaria Municipal de Educacgdo de onde advirdo os recursos técnicos, administrativos e financeiros
necessarios ao seu funcionamento.

Art. 10 - As deliberagdes do Férum buscaréo a definicdo consensual dos temas apreciados.

§ 1° - Quando n&o houver consenso, as decisdes serdo encaminhadas ao debate e a votacéo e serdo
aprovadas por maioria simples dos votos, exceto quando for exigido quérum qualificado, que
corresponde ao numero minimo de 2/3 dois ter¢cos dos membros votantes presentes.

§ 2° - As discordéancias serdo registradas em ata, quando solicitada a declara¢do de voto, antes de iniciar
0 processo de votacao.

§ 3° - Mediante requerimento fundamentado, qualquer membro poderé solicitar ao plenério um prazo de
até 15 (quinze) dias para proceder e apresentar os resultados de consulta suplementar as entidades que
representam para subsidiar as decises.

Art. 11 - Sao direitos e deveres dos membros do Férum:

| - Participar com direito a voz e a voto das reunibes do Férum e deliberar sobre quaisquer assuntos
constantes da pauta;

Il - Cumprir e zelar pelo cumprimento dos objetivos e atribuicdes do Férum;

Il - Sugerir e debater os contetdos da agenda das reunides do Forum, mediante o envio a coordenacao,
de quaisquer assuntos relacionados aos seus objetivos;

IV - Deliberar sobre a aprovacgéo ou alteracao deste Regimento.
Art. 12 - Cabe a Coordenacédo do Férum:
| - Convocar as reunibes ordinarias e extraordinarias do Férum, expedindo a convocacdo para 0s

membros titulares e para cada um dos 6rgaos, entidades e movimentos representados, com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, encaminhando a pauta e documentos a ela correspondentes;
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Il - Coordenar as reunides do Férum;
Il - Elaborar a pauta das reunides, fazendo constar as sugestdes encaminhadas pelos seus membros.
IV - Submeter a aprovacéo do Férum as atas das reunides

Paragrafo Unico - O mesmo procedimento devera ser respeitado nas ocasides em que reunides forem
convocadas por um grupo de membros do Férum.

Art.13 - A Plenéria do Férum é a sua instancia maxima deliberativa. Na sua estrutura, o Férum de
Educacgédo tera Comissdes Permanentes, Grupos de Trabalho Temporarios - GTTs (organizados para
atender urgéncias, com uma determinada missao especifica e tempo limitado para a conclusdo de sua
misséo) e uma Secretaria Executiva para dar suporte administrativo ao seu funcionamento.

Art.14 - Sao Comissdes Permanentes do Férum: a Comissdo de Monitoramento e Sistematizacédo e a
Comisséo de Mobilizac&o e Divulgacéo, com atribui¢cdes definidas neste Regimento.

Art.15 - S&o atribuicbes da Comissdo de Monitoramento e Sistematizacéo:
| - Acompanhar a implementacgéo das deliberacdes das conferéncias municipais de educacao:

a) monitorar processo de implementacéo, avaliacéo e revisdo do Plano Municipal de Educagéo
- PME e dos planos decenais subsequentes;

b) articular e/ou promover debates sobre contelidos da politica de educacgéo da Cidade de Sao
Paulo.

Il - Acompanhar Indicadores Educacionais, organizando um observatorio para este fim:
a) acompanhar Indicadores educacionais;
b) acompanhar Indicadores de qualidade da educacao;

¢) acompanhar Indicadores de equidade educacional (renda, raca, género, geracional,
condi¢des fisicas, sensoriais e intelectuais, campo/cidade e outros).

Il - Articular-se com observatdrios de monitoramento e de indicadores educacionais.

IV - Desenvolver metodologias e estratégias para a organizagdo das Conferéncias Municipais de
Educacédo e acompanhamento do Plano Municipal de Educacéo:

a) coordenar o processo de definicdo do temario e de sistematizagdo do conteldo das
proximas conferéncias municipais de educacéo;

b) promover debates sobre resultados e desafios da politica municipal de educacéo;

c) desenvolver e disponibilizar subsidios para o acompanhamento da tramitacdo e
implementacéo dos planos decenais de educacao.

V - Coordenar o processo de elaboragdo e revisdo do Regimento Interno “ad referendum” das préximas
Conferéncias Municipais de Educacédo e do Regimento Interno do Férum e das demais normas de seu
funcionamento.

VI - Coordenar o processo de elaboracéo e revisdo das publicacdes do Forum:

a) levantar informagbes e definir forma, bem como formatos de acessibilidade, contetdo e
periodicidade das publicacdes do Forum;

b) produzir e/ou selecionar matérias para as publicacdes;
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c) elaborar plano de distribuicdo das publicacées.
Art.16 - Sao atribuic6es da Comisséo de Mobilizacéo e Divulgacao:

| - Articular o Férum de Educacdo e os Féruns Regionais da Cidade de S&o Paulo, promovendo e
participando de reunides.

Il - Garantir a infraestrutura para viabilizar o Forum de Educacdo e as Conferéncias Municipais e
Regionais de Educacéao:

a) propor formas de suporte técnico e de apoio financeiro ao Férum de Educacdo e as
Conferéncias Municipais de Educacéo;

b) planejar e acompanhar a logistica para a realizagao das Conferéncias de Educacao;
c) organizar a elaboracgéo e os arquivos das atas do Forum de Educacéo;
d) acompanhar a publicacdo de Portarias sobre o Forum.
Art. 17 - S&o atribuigBes da Secretaria Executiva do Férum:
I. Promover apoio técnico-administrativo ao Férum;
Il. Planejar, coordenar e orientar a execucéo das atividades do Férum;
IIl. Tornar publicas as delibera¢des do Forum;

IV. Acompanhar o recolhimento e o processamento de dados estratégicos referentes as politicas
publicas da educacéao.

Paragrafo Unico - A Coordenacéo eleita encaminharé o processo de escolha da Secretaria Executiva do
Férum.

Das Disposicdes Gerais

Art. 18 - A participagdo no Forum de Educacgédo da Cidade de S&o Paulo sera considerada de relevante
interesse publico e ndo sera remunerada.

Art. 19 - O Regimento Interno do Férum de Educacéo podera ser alterado em reunido especifica, desde
gue, ao tempo de sua convocacgao, conste como item da pauta.

Paragrafo Unico - Para a modificacdo do Regimento Interno é necessario o voto favoravel de 2/3 dois
tercos dos membros do Férum de Educacéo.

Art. 20 - Os casos omissos deste Regimento Interno serdo deliberados pelo pleno do Férum.
Art. 21 - Este Regimento Interno entrara em vigor ap0s sua aprovacao pela plenaria do Férum de

Educacédo da Cidade de Sao Paulo, em Portaria editada pela Secretaria Municipal de Educacéo de Sdo
Paulo, publicada no Diéario Oficial da Cidade.



