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PARECER n.° 2435/2013 DA COMISSAO DE ADMINISTRACAO PUBLICA SOBRE
O PROJETO DE LEI N°© 415/2012.

O Projeto de Lei em tela, de autoria do Executivo, aprova o Plano Municipal de
Educacdo da Cidade de S&o Paulo - PME para o decénio 2011-2020. Neste contexto, a
propositura visa cumprir o que esta estabelecido no inciso | do artigo 11 da Lei Federal
n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacao), no
artigo 2° da Lei Federal n® 10.172, de 9 de janeiro de 2001 (Aprova o Plano Nacional
de Educacao e d4 outras providéncias), e no § 3° do artigo 200 da Lei Orgénica do
Municipio de Sao Paulo.

Conforme o texto apresentado, no sentido de alcancar os objetivos propostos, a
iniciativa englobara diretrizes, muitas delas contidas no Artigo 214 da Constituicdo
Federal, estabelecidas pela Emenda Constitucional N° 59/2009, a serem cumpridas até
0 ano de 2020, considerando a manutencdo do regime de colaboracdo entre o
Municipio, o Estado de S&o Paulo e a Unido para a execucao das estratégias a serem
realizadas.

Para a concretizacdo dos objetivos mencionados, estido estabelecidas no Anexo Unico
da propositura 22 (vinte e duas) metas a serem cumpridas durante a vigéncia do
mesmo. Cabe destacar no artigo 4° da iniciativa, que diz respeito as metas estarem
baseadas nos censos mais atualizados da educacdo basica e superior, disponiveis na
data da publicacao desta lei, e que sao realizados anualmente. Além disso, no artigo 6°
esta prevista a realizacdo de pelo menos 2 (duas) conferéncias municipais de
educacdo até o final da década nos termos que especifica a fim de auxiliar na
consecucao dos objetivos da propositura.

O autor encaminhou justificativa relatando que foram realizados diagndésticos para
verificar as necessidades educacionais da Cidade de Sdo Paulo mediante discussdes e
debates nas escolas, féruns regionalizados, plenarias livres, reunides com
representantes da classe do Magistério, a relevancia da presente iniciativa
identificando-a como importante mecanismo de combate a descontinuidade da
aplicacdo das politicas educacionais no municipio. Ele também expde que a propositura
busca fortalecer a acéo planejada e elemento facilitador para que a sociedade exerca
melhor controle social em relacdo a atuacdo do Poder Publico, na busca da construcédo
de uma sociedade baseada nos mais elevados principios de igualdade e justica.

A Douta Comissdo de Constituicdo, Justica e Legislacdo Participativa apresentou
parecer pela legalidade da propositura. Além disso, foram realizadas 2 (duas)
audiéncias publicas regimentais, ocorridas em 2012 no ambito da Comissdo de
Educacéo, Cultura e Esportes.

A andlise desta Comissdo de Administracdo Publica acolheu o pleito de entidades que
participaram da Comissdo Executiva do Plano, buscando ampliar o debate sobre a
matéria. De acordo com o Requerimento 15/2013, foi aprovada pelos membros da
Comissdo de Administracdo Publica a realizacdo de mais 8 (0ito) audiéncias publicas
tematicas, entre os meses de maio e outubro do corrente ano, com divulgacdo ampla e
com antecedéncia, abordando as etapas, modalidades e temas do plano, totalizando
10 (dez).

As discussbes apresentadas nestas audiéncias publicas estdo transcritas nos autos
deste processo, apresentado extensa e enriquecedora participacdo da sociedade civil,
com propostas de grande relevancia. Conforme as atribui¢cfes pertinentes as comissdes
permanentes de mérito que ainda restam para analise do projeto, muitas destas
propostas poderdo ser aproveitadas, caso haja interesse de seus componentes, tanto
nas consideracdes ao presente projeto, como no aprimoramento das legislacdes acerca
da matéria em outras iniciativas.



De acordo com o mérito que norteia a competéncia desta Comissdo de Administracao
Publica, somos FAVORAVEIS ao projeto nos termos do SUBSTITUTIVO que
apresentamos. Considerando o interesse publico contido nas diretrizes apresentadas,
destacamos a importancia da valorizacdo dos profissionais de educacdo; a melhoria da
qualidade do ensino; a aplicagdo de recursos publicos em educacgdo, resultantes da
receita de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias, na manutencado e
desenvolvimento do ensino fundamental, da educacdo infantil e da educacéo inclusiva;
bem como a necessidade expressa de se reavaliar no quarto ano de vigéncia da lei, a
meta de ampliacdo progressiva do investimento publico em educacado; a previsao de
promoc¢do em colaboracdo com o Estado e a Unido, da realizacdo de, pelo menos, 2
(duas) conferéncias de educacao da Cidade até o final da década, com intervalo de até
4 (quatro) anos entre elas, com o objetivo de avaliar e monitorar a execucdo do PME -
2011-2020 e subsidiar a elaboracdo do préoximo Plano Municipal de Educacdo da
Cidade de Sao Paulo (2021-2030). A fim de aprimorar o projeto ora apresentado,
sugerimos alteracdo de modo que a Meta 22, componente do Anexo Unico da lei,
reforce os mecanismos e as praticas propostas de forma a valorizar ainda mais o
didlogo e a participacdo das familias, instituicbes educativas, governo, associacdes e
igrejas no sentido de se defender valores sélidos para combater quaisquer tipos de
discriminacdo. Entendemos também ser fundamental que se busque garantir
harmoniosa convivéncia entre os alunos e funcionarios e valorizar a diversidade
cultural que ajudou a construir as referéncias de valores das familias e de seus
individuos.

SUBSTITUTIVO DA COMISSAO DE ADMINISTRACAO PUBLICA AO PROJETO DE LEI N°
415-2012.

Aprova o Plano Municipal de Educacédo da Cidade de Sao Paulo para o decénio 2011-
2020.

A Cémara Municipal de S&o Paulo DECRETA:

Art. 1°. Fica aprovado o Plano Municipal de Educacdao da Cidade de Sao Paulo - PME
para o decénio 2011-2020, constante do Anexo Unico integrante desta lei, com vistas
ao cumprimento do disposto no inciso | do artigo 11 da Lei Federal n® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, no artigo 2° da Lei Federal n® 10.172, de 9 de janeiro de 2001, e
no § 3° do artigo 200 da Lei Organica do Municipio de S&o Paulo.

Art. 2°. S&o diretrizes do PME - 2011-2020:

| - erradicagdo do analfabetismo;

Il - universalizacdo do atendimento escolar;

Il - superacéo das desigualdades educacionais;

IV - melhoria da qualidade de ensino;

V - formacgéo para o mundo do trabalho;

VI - promogéao da sustentabilidade socioambiental;

VIl - promog¢&o humanistica, cientifica e tecnoldgica do Municipio;

VIII - aplicacdo de recursos publicos em educacéo, resultantes da receita de impostos,
compreendida a proveniente de transferéncias, na manutencdo e desenvolvimento do
ensino fundamental, da educacédo infantil e da educacéo inclusiva;

IX - valorizacdo dos profissionais de educacéo;

X - difusdo dos principios da equidade e do respeito a diversidade;

XI - fortalecimento da gestdo democrética da educacéo.

Art. 3°. As metas previstas no Anexo Unico integrante desta lei deverdo ser cumpridas
no prazo de vigéncia do PME - 2011-2020, desde que nédo haja prazo inferior definido
para metas especificas.

Art. 4°. As metas previstas no Anexo Unico integrante desta lei dever&do ter como
referéncia os censos mais atualizados da educacdo béasica e superior, disponiveis na
data da publicacao desta lei.



Art. 5°. No quarto ano de vigéncia desta lei, devera ser avaliada a meta de ampliacdo
progressiva do investimento publico em educacdo, podendo ser revista, conforme o
caso, para atender as necessidades financeiras do cumprimento das demais metas do
PME - 2011-2020.

Art. 6°. O Municipio devera promover, em colaboragcdo com o Estado e a Unido, a
realizacdo de, pelo menos, 2 (duas) conferéncias de educacédo da Cidade até o final da
década, com intervalo de até 4 (quatro) anos entre elas, com o objetivo de avaliar e
monitorar a execucdo do PME - 2011-2020 e subsidiar a elaboracdo do préximo Plano
Municipal de Educacdo da Cidade de Sao Paulo (2021-2030).

Art. 7°. Fica mantido o regime de colaboragdo entre o Municipio, o Estado de S&o Paulo
e a Unido para a consecucdo das metas do PME - 2011-2020 e a implementacdo das
estratégias a serem realizadas.

§ 1°. As estratégias definidas no Anexo Unico integrante desta lei ndo excluem a
adocdo de medidas visando formalizar a cooperacéo entre os entes federados.

§ 2°. O Sistema Municipal de Ensino devera prever mecanismos de acompanhamento
para a consecuc¢do das metas do PME -2011-2020.

8§ 3°. A Educacdo Escolar Indigena devera ser implementada por meio de regime de
colaboracao especifico, considerando os territérios etnicoeducacionais, e de estratégias
que levem em conta as especificidades socioculturais e linguisticas de cada
comunidade, promovendo a consulta prévia e devolutiva a essas comunidades.

Art. 8°. Para garantia da equidade educacional, o Municipio devera considerar o
atendimento as necessidades especificas da Educacdo Especial, assegurando um
sistema inclusivo em todos os niveis, etapas e modalidades de ensino.

Art. 9°. O Plano Municipal de Educacdo da Cidade de Sado Paulo abrangera,
prioritariamente, o Sistema Municipal de Ensino, definindo as metas e estratégias que
atendam as incumbéncias que Ihe forem destinadas por lei.

Art. 10. O Municipio de Sdo Paulo devera aprovar leis especificas disciplinando a gestéao
democratica da educacdo em seus respectivos ambitos de atuacéo.

Art. 11. O Plano Plurianual, as diretrizes orcamentarias e 0os or¢camentos anuais do
Municipio deverao ser formulados de modo a assegurar a consignacdo de dotacbes
orcamentarias compativeis com as diretrizes, metas e estratégias do PME - 2011-2020.
Art. 12. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Anexo Unico integrante da Lei n® ,de de de

Plano Municipal de Educacéo da Cidade de S&o Paulo - 2011-2020

Meta 1:

1.1 - Universalizar, até 2014, o atendimento escolar da populacdo de 4 e 5 anos.

1. 2 - Atender, até 2016, 60% da demanda efetiva da populacdo de até 3 anos e 11
meses.

1.3 - Universalizar, até 2020, o atendimento escolar da populacdo de até 3 anos e 11
meses.

Estratégias:

- promover a ampliacdo da oferta de educacdo na rede direta, indireta e conveniada,
assegurando a sua qualidade;

- analisar e definir novos espacos para a expansao da rede publica de educacgéo
infantil ;

- construir novas unidades educacionais de educac¢ao infantil, considerando a demanda
de cada regido, os projetos arquitetbnicos e os mobiliarios adequados a faixa etaria,
contemplando ainda os critérios de acessibilidade;

- ampliar o niumero de classes nas escolas/centros que disponham de espaco fisico;

- oferecer aos povos indigenas possibilidade de matricula em centros de educacgéo
infantil especificos para essa clientela;



- possibilitar a matricula dos alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, prestando atendimento
educacional especializado, quando necessario.

Meta 2:

Assegurar, até 2020, que, no minimo, 95% da populagcdo de 6 a 14 anos conclua o
ensino fundamental em 9 anos.

Estratégias:

- acomodar a demanda em regime de colaboracdo com o Estado de Sao Paulo;

- aperfeicoar os ciclos de aprendizagem;

- realizar avaliacdo externa e posteriores orientacdes de atuacdo, para superacdo das
dificuldades;

- criar mecanismos para o acompanhamento individual de cada estudante do ensino
fundamental;

- reduzir as taxas de evasdo e reprovacdo e aprimorar mecanismos de
acompanhamento da frequéncia dos alunos, identificando os motivos das auséncias e
da baixa frequéncia;

- oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos educandos e de estimulo as
habilidades, por meio da ampliacdo do tempo de permanéncia do aluno na escola.

Meta 3:

3.1 - Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacao de 15 a 17
anos.

3.2. Elevar, até 2020, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85% na faixa
etéria acima mencionada.

Estratégias:

- promover a ampliacdo da oferta, assegurando a sua qualidade;

- identificar os motivos das auséncias, zelando pela frequéncia dos alunos;

- implementar politicas de prevencado a evasdo escolar motivada por quaisquer formas
de discriminacdo e preconceito;

- reduzir as taxas de evasdo e reprovacdo no Municipio, desenvolvendo acdes
especificas nos distritos com taxas mais altas;

- ofertar estudos de recuperacao continua, e paralela quando necessario;

- desenvolver, no curriculo do ensino médio, conhecimentos escolares que contemplem
questdes contemporaneas referentes ao mundo do trabalho, suas macrotendéncias e
suas préaticas coletivas, bem como as relacionadas a orientacdo para a escolha
profissional e para os projetos de vida;

- incentivar a matricula no ensino médio por meio da sensibilizagdo quanto a
necessidade do mercado de trabalho e melhoria das condi¢bes de vida;

- manter programas de formacdo continuada para educadores.

Meta 4:

Universalizar, até 2016, o atendimento escolar aos estudantes com deficiéncia,
transtornos globais de desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo na rede
regular de ensino.

Estratégias:

- matricular na rede regular de ensino os estudantes com deficiéncia, transtornos
globais de desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo;

- oferecer formacdo continuada para os educadores;

- oferecer material de apoio de acordo com a necessidade e o tipo de deficiéncia;

- prestar servicos de apoio especifico para os alunos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo que necessitem de
suporte intensivo, com pessoal treinado;

- reestruturar as escolas municipais de educacdo especial, na perspectiva da educacado
bilingue;



- avaliar os alunos com quadros de deficiéncia e indicar a utilizacdo de recursos de
tecnologia assistiva;

- eliminar as barreiras arquitetdnicas de acesso;

- celebrar parcerias com servicos de saude, para atendimento clinico e terapéutico dos
alunos;

- credenciar e formalizar convénios com instituicbes especializadas, para atendimento
no contraturno escolar;

- adquirir mobiliario adaptado para os que dele necessitarem:

- assegurar a aquisicdo de equipamentos e materiais necessarios para o0
desenvolvimento dos alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacao;

- ampliar a oferta de atendimento educacional especializado complementar aos alunos
matriculados na rede regular;

- assegurar atendimento educacional especializado, no contraturno escolar,
disponibilizando acesso ao curriculo e proporcionando Independéncia para a realizagdo
de tarefas e a construcdo da autonomia, de modo que esse atendimento néo seja
substitutivo da escolarizacao.

Meta 5:

Alfabetizar, até 2016, todas as criancas com até 8 anos de idade.

Estratégias:

estabelecer expectativas e metas de aprendizagem para cada ano do ciclo;

- oferecer material de apoio para o professor e para os alunos;

- adequar a formacao continuada dos educadores;

- orientar a utilizacdo dos resultados obtidos nas avaliacbes internas e externas, a fim
de superar as dificuldades de aprendizagem;

- fomentar a estruturacdo do ensino fundamental de nove anos, com foco na
organizacdo de ciclo de alfabetizacdo com duracédo de trés anos, a fim de garantir a
alfabetizacdo plena de todas as criancas, no maximo, até o terceiro ano;

- aplicar avaliacBes periddicas para aferir a alfabetizacdo das criancas.

Meta 6:

6.1. - Oferecer, até 2014, educacédo de 6 horas diarias de duracdo na pré-escola.

6.2. - Oferecer, até 2014, educacdo em tempo integral em 50% das escolas de ensino
fundamental.

6.3. - Oferecer, até 2020, educacdo em tempo integral em 100% das escolas de
ensino fundamental.

Estratégias:

- ampliar gradativamente o tempo de permanéncia dos alunos na escola de educacao
infantil para 6 horas diarias e, no ensino fundamental, para 7 horas diarias;

- oferecer atividades de enriguecimento curricular no contraturno escolar;

- reduzir os turnos escolares das escolas de ensino fundamental de trés para dois
turnos diurnos;

- fomentar a articulagdo das escolas com os diferentes espacos educativos e
equipamentos publicos, como centros comunitarios, bibliotecas, parques, museus,
teatros e cinemas.

Meta 7:

Promover a melhoria da qualidade da educacdo ofertada em todos o0s niveis e
modalidades da educacao basica.

Estratégias:

- construir padrdes e indicadores de qualidade da educac¢édo, dando-lhes publicidade e
transparéncia;

- dar publicidade e transparéncia aos processos e resultados da avaliagcdo da qualidade
da educacao;



- estabelecer mecanismos de incentivo a permanéncia dos professores e equipe técnica
nas unidades educacionais, garantindo o desenvolvimento e a continuidade do trabalho
pedagégico coletivo;

- realizar a Prova Sao Paulo e a Prova da Cidade, no minimo, bienalmente;

- combinar processos de avaliacdo dos sistemas de ensino com autoavaliacdo das
escolas, de modo a assegurar que o conjunto da comunidade escolar (profissionais,
familiares, comunidade local) se redna para avaliar, com autonomia, as dificuldades
existentes, de modo a propor melhorias para os sistemas de ensino;

- analisar os resultados obtidos nas avaliacdes externas e proceder ao levantamento
dos conteldos de maior dificuldade;

- ofertar estudos de recuperacgao continua, e paralela quando necessario;

- oferecer material de apoio para superacado das dificuldades dos alunos;

- garantir a manutencdo e adequacdo dos espagos fisicos, materiais e equipamentos
nas unidades educacionais;

- prover equipamentos e recursos tecnoldgicos digitais para utilizagcdo pedagogica no
ambiente escolar a todas as escolas de ensino fundamental e médio da Rede Municipal
de Ensino de Sao Paulo;

- ampliar o acervo e as atividades das salas de leitura das escolas municipais, para
favorecer o desenvolvimento das competéncias leitora e escritora dos alunos;

- efetivar o regime de colaboracdo com os entes federados e desenvolver estratégias
intersetoriais nas politicas publicas, visando a garantia de igualdade no acesso, na
permanéncia e no sucesso da aprendizagem, bem como de qualidade para todos na
oferta da educacéao basica.

Meta 8:

Elevar, até 2018, a escolaridade média da populacdo de 18 a 24 anos, de modo a
alcancar, no minimo, 12 anos de estudo, prioritariamente para as populacbes dos
distritos de menor escolaridade na Cidade de Sdo Paulo e dos 25% mais pobres, com
vistas a reducado da desigualdade educacional.

Estratégias:

- ampliar a oferta de cursos de educacao de jovens e adultos na Cidade de S&o Paulo
para aqueles que néo tiveram acesso na idade propria;

- ampliar a oferta de cursos de educacgdo profissional técnica em parceria com o
Estado, promovendo a articulacdo entre educagdo e mundo do trabalho.

Meta 9:

9.1 - Erradicar, até 2016, o analfabetismo absoluto.

9.2 - Reduzir em 50%, até 2016, o analfabetismo funcional.

Estratégias:

- ampliar e aprimorar a oferta de cursos de educacdo de jovens e adultos na rede
publica;

- articular o Movimento de Alfabetizacdo de Jovens e Adultos - MOVA com os Centros
Integrados de Educacéo de Jovens e Adultos - CIEJA e a Educacdo de Jovens e Adultos
- EJA oferecida nas escolas regulares, incentivando a continuidade de estudos;

- adequar a estrutura curricular e o Projeto Pedagdgico as especificidades da EJA;

- implantar politica de formacdo continuada de professores que trabalham com EJA,
incluindo as especificidades do atendimento aos estudantes com deficiéncia;

- prover equipamentos e recursos tecnoldgicos digitais para utilizacdo pedagdgica no
ambiente escolar a todos os alunos matriculados nas classes de Educacéo de Jovens e
Adultos da Rede Municipal de Ensino de Sao Paulo.

Meta 10:

10.1 - Oferecer, no minimo, 25% das matriculas da Educacdo de Jovens e Adultos na
forma integrada & educacgdo profissional, nos anos finais do ensino fundamental e no
ensino médio.



10.2 - Oferecer, até 2018, ensino médio integrado a 100% dos jovens e adultos que
desejarem uma profissionalizagdo em nivel médio.

Estratégias:

- estabelecer parcerias com os Governos Federal e Estadual, para ampliar a oferta de
cursos de educacédo profissional;

- oferecer cursos de educacao profissional técnica integrada com o ensino médio.

Meta 11:

Duplicar as matriculas da educacao profissional técnica de nivel médio, assegurando a
qualidade da oferta e articulando a formacao técnica e profissional com a formacéao
humanistica.

Estratégias:

- estabelecer parcerias com os Governos Federal e Estadual, para ampliar a oferta de
cursos de educacédo profissional;

- oferecer cursos de educacao profissional técnica integrada com o ensino médio.

Meta 12:

Contribuir com os Governos Federal e Estadual para elevar a taxa bruta de matricula
na educacdo superior para 50% e a taxa liquida para 33% da populacdo de 18 a 24
anos, assegurando a qualidade na oferta.

Meta 13:

Contribuir com os Governos Federal e Estadual para elevar a qualidade da educacédo
superior pela ampliacdo da atuacdo de mestres e doutores nas instituicbes de
educacdo superior para, no minimo, 75% do corpo docente em efetivo exercicio,
sendo, do total, 35% doutores.

Meta 14:

Contribuir com os Governos Federal e Estadual para elevar gradualmente o nimero de
matriculas na pos-graduacdo “stricto sensu,” com vistas a consecugdo da meta
nacional de titulagdo anual de 60 mil mestres e 25 mil doutores.

Meta 15:

Garantir, em regime de colaboracdo com a Unido e o Estado de S&o Paulo, que, até
2018, todos os professores da educacao basica da Rede Municipal de Ensino possuam
formacdo especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de
conhecimento em que atuam.

Estratégias:

- estabelecer parcerias com universidades para a oferta de cursos de nivel superior
para educadores da Rede Municipal de Ensino;

- estabelecer parcerias com universidades para a oferta de cursos de especializagc&do ou
pés-graduacéo.

Meta 16:

Formar, até 2018, 50% dos professores da educacdo basica em nivel de pos-
graduacéo “lato” e “stricto sensu” e garantir, para todos, formacgado continuada em sua
area de atuacao.

Estratégias:

- oferecer cursos de formacdo continuada para os professores da Rede Municipal de
Ensino de S&o Paulo;

- regulamentar, nos Planos de Carreira dos Profissionais de Educacdao do Municipio de
S&o Paulo, licencas para qualificagcdo profissional em nivel de pdés-graduacédo “stricto
sensu”.

Meta 17:

Valorizar o profissional do magistério publico da educacdo bésica, aproximando
gradativamente seu rendimento médio até a equiparacdo aos demais profissionais dos
quadros com escolaridade equivalente

Estratégias:



- assegurar aos profissionais da educacdo a oportunidade de frequentar cursos de
formacgao continuada, de graduacdo e de pos-graduacgéao, “lato” e “stricto sensu”;

- implantar politica de melhoria das condicbes de trabalho dos profissionais da
educacéo;

- instituir mecanismos de melhoria da remuneracdo dos profissionais da educacéo.
Meta 18:

Concluir, até 2012, a regulamentacao da Lei n°® 14.660, de 26 de dezembro de 2007.
Estratégias:

- estruturar o sistema municipal de ensino, buscando atingir, em seu quadro de
profissionais do magistério, 90% de servidores efetivos, em exercicio na Rede
Municipal de Ensino;

- implantar, no prazo de dois anos, politica municipal de formacéo para funcionarios de
escola.

Meta 19:

Aperfeicoar o processo de selecdo dos Gestores Educacionais, por meio de concurso
publico.

Estratégias:

- oferecer cursos de formacdo inicial para Gestores Educacionais aprovados em
concurso publico, abrangendo temas de sua pratica cotidiana e de gestdo democratica;
- assegurar formacao continuada aos Gestores Educacionais concursados e nomeados
para cargos vagos ou em substituicdo.

Meta 20:

Consolidar, até 2016, a educacdo ambiental como componente essencial e permanente
da educacédo, presente, de maneira articulada, em todos os niveis e modalidades de
ensino.

Estratégias:

- garantir a dimenséo socioambiental na formacéao inicial e continuada dos profissionais
da educacao;

- desenvolver praticas e vivéncias que busquem construir a concepcdo do meio
ambiente em sua totalidade, considerando a interdependéncia entre o meio natural, o
socioecondmico, o politico e o cultural, sob o enfoque da sustentabilidade;

- garantir materiais didaticos adequados para as acfes de educacdo ambiental nas
unidades educacionais;

- desenvolver projetos e estudos de campo com estudantes e professores;

- implantar a Agenda 21 escolar, integrando suas ac¢des de forma efetiva com a
Agenda 21 local e municipal.

Meta 21:

21.1 Aprimorar, até 2016, a gestdo democrdatica, incluida a participacdo dos
segmentos que compdem a unidade escolar.

21.2 Aprimorar mecanismos efetivos de controle social e acompanhamento das
politicas educacionais na Cidade de Sao Paulo.

Estratégias:

- respeitar e garantir o processo democratico, promovendo a participacdo da
comunidade escolar e local em conselhos escolares ou equivalentes;

- apoiar e criar mecanismos de mobilizacdo e participacdo efetiva da comunidade
escolar nas tomadas de decisdes;

- estimular, na comunidade escolar, a pratica permanente do diadlogo e da escuta,
fazendo uso de midias diversificadas, construindo formas alternativas de expressdo e
comunicacdo das opinides;

- reconhecer as especificidades da comunidade atendida pela escola;

- garantir a realizacdo de reunifes de pais e Conselho de Escola em horérios favoraveis
a participacdo de todos, em especial dos familiares das criancas;



- construir um sistema de monitoramento de metas de implementacdo do Plano de
Educacdo da Cidade de Séo Paulo, com divulgacdo ampla de balanco anual.

Meta 22:

Promover e institucionalizar mecanismos, praticas educativas e um amplo debate, em
conformidade com os valores da familia, que é a base da sociedade, em parceria com
as associacdes, igrejas e instituicbes de educacdo, tendo como foco a equidade, a
justica social e a valorizacdo das diferentes culturas.

Estratégias:

- promover ac¢des continuas de formacéo e sensibilizacdo da comunidade escolar, dos
professores e pais de alunos, visando ao combate de quaisquer tipos de
discriminacéo.

- instituir meios para o cumprimento das regras legais ja existentes que combatem as
préaticas de quem fere os principios e valores da familia e do cidaddo comum.

- prever conteldos e materiais educativos que orientem como o individuo deve se
portar em sociedade, de acordo com as instituicdes de ensino e em conformidade com
a orientacdo transmitida por sua propria familia.

- garantir aos gestores, professores e funcionarios um amplo debate com a sociedade
para enfrentar os desafios da convivéncia dos colegas para com os alunos e seus
responsaveis, no cotidiano das escolas, nas ruas e em familia.

- valorizar as vivéncias e especificidades das culturas que de um modo geral, ajudaram
e influenciaram na formacdo do povo brasileiro, tais como: a indigena, a européia, a
africana e a asiatica.

- garantir o desenvolvimento integral de toda e qualquer crianca, em seus aspectos
fisico, psicolégico, cultural e social, construindo propostas pedagogicas que considerem
as vivéncias e as especificidades das mais variadas culturas, em conformidade com o
Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Sala da Comissdo de Administracdo Publica, 06 de novembro de 2013.
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